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SESION: Ordinaria

CIUDAD: Santa Rosa de Osos

DEPARTAMENTO: Antioguia

REPUBLICA: Colombia

CONVOCA: f Presidente del Concejo Municipal

OBJETO DE LA REUNION: Secretaria de Cultura y Patrimonio, y

Eleccion del Secretario(a) General Periodo 2025

ORDEN DEL DiA:

Llamado a lista y verificacion del quérum.

Oracion.

Lectura y aprobacién del orden del dia.

Intervencion de la secretaria de Cultura y Patrimonio e intervencion de los

concejales.

5. Eleccion del cargo de secretario (a) general del concejo municipal de Santa Rosa
de Osos, Antioquia, para el periodo 2025, del dieciséis (16) de mayo de 2025
hasta el treinta y uno (31) de diciembre.

6. Proposiciones y varios.

8 tapa =

DESARROLLO:

1. Llamado a lista y verificacion del Quérum

Concejales presentes:

ALVAREZ CARDONA LILIA DEL CARMEN
ALVAREZ LOPERA JOHN JAIME

AMAYA MOLINA LUZ MARIA

GOMEZ PRECIADO CARLOS ARTURO
HINCAPIE JARAMILLO GUSTAVO ALONSO
MESA RESTREPO JAIME ALBERTO

O3 @ B Ry =
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7 MONSALVE MIRA LEON DARIO

8. MUNOZ MESA MARTA IDALI

9. RAMIREZ ROLDAN VALERIA
10.ROJAS MIRA ORLEY ENRIQUE
11.ROLDAN RAMIREZ DANIEL ARTURO
12. TABORDA GOMEZ JHOAN FERNANDO

NOTA: El concejal Jaramillo Medina German Dario no asisti6 a la sesion.

El presidente de la corporacion inicié la sesion, al verificar que se contaba con
quorum reglamentario para decidir y deliberar.

2. Oracion.

La oracion la realizé el concejal Jaime Alberto Mesa Restrepo.

3. Lecturay ap'robacién del orden del dia.

El presidente de la corporacion pone en consideracion y seguidamente somete a
votacion el orden del dia.

ALVAREZ CARDONA LILIA DEL CARMEN: APRUEBO
ALVAREZ LOPERA JOHN JAIME: APRUEBO

AMAYA MOLINA LUZ MARIA: APRUEBO

GOMEZ PRECIADO CARLOS ARTURO: APRUEBO
HINCAPIE JARAMILLO GUSTAVO ALONSO: APRUEBO
MESA RESTREPO JAIME ALBERTO: APRUEBO
MONSALVE MIRA LEON DARIO: APRUEBO

MUNOZ MESA MARTA IDALI: APRUEBO

9. RAMIREZ ROLDAN VALERIA: APRUEBO

10.ROJAS MIRA ORLEY ENRIQUE: APRUEBO
11.ROLDAN RAMIREZ DANIEL ARTURO: APRUEBO

12. TABORDA GOMEZ JHOAN FERNANDO: APRUEBO

Epe 50y CRCRERTOEiE o

El orden del dia es aprobado por 12 concejales presentes en la corporacion.
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4. Intervencion de la secretaria de Cultura y Patrimonio e intervencion de los
concejales.

INTERVIENE EL SECRETARIO DE CULTURA JUAN GONZALO HINCAPIE
AGUDELO, SALUDAY DICE... Desde la Secretaria de Cultura y Patrimonio, quiero
informarles que este afno estamos finalizando el Plan Decenal de Cultura, el cual fue
construido en el afio 2014 y aprobado en su momento por el Consejo Municipal.
Aquel plan recibié algunas observaciones por parte del Instituto de Cultura del
Departamento, principalmente relacionadas con la extension del documento, el cual
superaba las 200 paginas y por tanto no pudo ser impreso ni aceptado en su
totalidad para difusion.

Con miras a la elaboracion del nuevo Plan Decenal que debe comenzar en 2026,
ya contratamos a un profesional especializado en planes culturales, el sefior Miguel
Angel, quien nos esta acompanando en este proceso de construccion tomando
como base el plan anterior. En esta nueva formulacion, estamos incorporando los
cambios normativos de los Gltimos afios y realizando diagnosticos mas concisos,
como fue sugerido por el Instituto de Cultura. Para ello, hemos adelantado reuniones
con el Consejo Municipal de Cultura y con los docentes de la Unidad Cultural, y ya
iniciamos visitas a los corregimientos con el fin de fortalecer el diagnéstico.

Esperamos, a partir del mes de julio, iniciar la construccion de la matriz DOFA, asi
como de los programas y proyectos, de manera que podamos presentar el nuevo
plan ante el Concejo Municipal en noviembre de este afo para su aprobacion,
proyectandolo para el periodo 2026-2036. Aunque el Instituto de Cultura del
Departamento esta promoviendo planes a 15 afios, estamos indagando si para los
municipios esa directriz aplica o si debemos mantener el periodo decenal.

En cuanto al acceso a la cultura, desde la zona rural contamos con procesos
significativos. En el corregimiento de Aragon, tenemos una banda sinfénica con mas
de 20 arios de trayectoria, que tuvo un periodo de aproximadamente 8 afos sin
docente. Desde el afno pasado, contamos con el profesor Andri, quien lidera el
proceso de banda y ofrece clases de piano para los nifios. Ademas, alli tenemos
una directora de Casa de la Cultura muy activa, que no solo trabaja con los nifios
del corregimiento, sino que también se desplaza a las veredas cercanas. \

En San Pablo, corregimiento pionero en tener una banda sinfonica en el
departamento, trabaja el profesor Jerénimo, quien se desempefia de lunes a jueves
en el corregimiento y los viernes en la cabecera municipal, orientando la parte de
percusion y chirimia. En Hoyorrico, el actual director de la banda sinfonica de Santa
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Rosa labora alli lunes, martes y miércoles en las mafianas, formando un nuevo
proceso bandistico gracias a la donacion de instrumentos por parte de un particular.

A través de un convenio con Yamaha, dotamos con flautas a estos tres
corregimientos, fortaleciendo los procesos de iniciacion musical con los nifios en
sus escuelas. Ademas, con el convenio que tenemos con EPM, hemos iniciado
actividades de habilidades para la vida desde la cultura y el deporte en las veredas
de Rio Grande y San Isidro, trabajando directamente con los estudiantes de las
escuelas.

También realizamos visitas guiadas con las escuelas rurales a la cabecera
municipal. Por ejemplo, el proximo 23 de este mes recibiremos estudiantes de
Hoyorrico. Ellos participaran en clases de todas las areas del arte en la Unidad
Cultural, recorreran el patrimonio local y finalizaran su visita con actividades
deportivas organizadas por Indeportes, incluyendo acceso a la piscina. Este
ejercicio busca fomentar el reconocimiento de la cultura, el patrimonio y el bienestar
fisico.

Trabajamos ademas con poblaciones vulnerables. Atendemos semanalmente al
grupo de discapacidad en la Casa de la Cultura, en danza y artes plasticas;
desarrollamos procesos artisticos con nifias internas en el orfanato, incluyendo
teatro, danza y pintura; y visitamos la carcel municipal con clases rotativas de teatro,
danza y préximamente literatura. En este ultimo caso, el objetivo es brindarles una
experiencia distinta, aunque con limitaciones para procesos continuos, debido a la
rotacién constante de los internos. ‘

Nuestros cursos de las Escuelas de Practica Artistica (CEPAS) son abiertos a toda
la comunidad, sin ningln tipo de discriminacién. Para la poblacién mayor, ofrecemos
programas de danza, manualidades, pintura y este afio conformamos un coro de
adultos, el cual se presentd durante el concierto de coros en Semana Santa.

Con los nifios implementamos las Primarias Artisticas, donde cada 15 dias los
estudiantes de las escuelas oficiales rotan por cinco areas: teatro, literatura, musica,
danza y artes plasticas. A partir del segundo mes, los estudiantes de grados cuarto
y quinto eligen dos areas especificas para profundizar, prepararse para
presentaciones y actividades de clausura.

También contamos con una ludoteca, que atiende a nifios de los CDI en jornada
mafiana y tarde, con actividades de literatura. En artes, ofrecemos cursos de
iniciacion desde los tres anos en areas como musica, pintura, plastilina y alimentos
comestibles.
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Para los jovenes tenemos alrededor de 40 cursos en las tardes. Un ejemplo
particular es el de piano, con alta demanda, pero con limitaciones debido a la
escasez de pianos y el espacio fisico. Aun asi, hemos acogido a jévenes que tienen
piano en casa.

En cuanto a adultos, en las noches ofrecemos danza (salsa, merengue, porro),
pintura, manualidades, y continuamos fortaleciendo la participacién de esta
poblacién en nuestras actividades.

El Consejo Municipal de Cultura fue conformado en marzo de 2024 y esta
reglamentado por la Ley 397 de 1997. Lo integran: el alcalde, el secretario de
Cultura, el secretario de Educacion, un representante por cada corregimiento
(elegido por los aldeanos), el personero estudiantil, representantes de ONG
culturales, representantes por area artistica (danza, teatro, musica, artes plasticas,
literatura), comercio, centro de historia, patrimonio (actualmente a cargo de la
Secretaria), juventud, docentes de arte, y discapacidad. El representante de
comunicaciones no se ha incluido, ya que no existe una asociacién formal de
comunicadores en el municipio. La vigencia del consejo es hasta 2028, con
renovacion anual unicamente del personero estudiantil.

Para el afio 2025, el presupuesto asignado para cultura es de $3.122.934.602. De
este monto, $1.500 millones estan dirigidos a actividades culturales en el marco de
las Fiestas del Atardecer. A la fecha, se han contratado $300 millones para eventos
como Semana Santa, Dia de la Madre y del Padre, cafés culturales, festival de
coros, fiestas de corregimientos y otros actos conmemorativos. En monitores
tenemos comprometidos $528 millones hasta septiembre. El resto del afio esta
pendiente por contratar.

La distribucién porcentual del presupuesto es: 22% para CEPAS (principalmente
monitores), 2% para insumos (materiales artisticos), 28% para eventos culturales y
48% para las Fiestas del Atardecer.

Finalmente, quiero resaltar que desde la Secretaria mantenemos una articulacion
constante con otras entidades como la carcel, las instituciones educativas, la
Secretaria de Deportes, la Secretaria de Educacion, la Secretaria de Desarrollo
Social, los grupos artisticos, los CDI, Ia iglesia, entre otros, con el fin de ampliar el
impacto y el acceso a la cultura en todo el municipio.

INTERVIENE LA CONCEJAL VALERIA RAMIREZ ROLDAN, SALUDA Y DICE. ..

Quiero comenzar agradeciendo la presentacion artistica con la que hoy se dio
apertura a este espacio. Ojala todas las secretarias llegaran asi, con propuestas tan
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bonitas y valiosas por mostrar. Realmente, cualquier escenario es propicio para
llenarlo de cultura, y eso es algo que no se puede desconocer. En ese sentido,
reconozco el trabajo tan interesante que viene desarrollando esta administracion,
particularmente bajo tu direccion, secretario, en el tema cultural, que en lo personal
me agrada bastante.

Ahora bien, tengo algunas preguntas relacionadas con el componente patrimonial,
considerando que se trata de la Secretaria de Cultura'y Patrimonio. Entiendo que
se ha trabajado el tema patrimonial con los nifos, pero quisiera saber
especificamente: que lugares o espacios patrimoniales recorren los nifos dentro
del municipio?, ¢qué se esta haciendo actualmente en Santa Rosa en términos de
recorrido patrimonial?, ;cémo se esta proyectando ese trabajo?, ;se han abordado
iniciativas relacionadas con museos?, y ;de qué manera se esta articulando ese
segundo apellido de la Secretaria —el patrimonio— que, en mi opinion, aun tiene
mucho por rescatar, pero que, de alguna manera, ha estado quieto durante algunos
afos? Considero que retomar estos elementos es muy importante, y por eso me
gustaria saber como se esta haciendo desde este cuatrienio.

En ese mismo sentido, quiero preguntar como pueden participar los ciudadanos en
la construccion del nuevo Plan Decenal de Cultura. ¢Qué posibilidad de
participacion tienen aquellas personas que no hacen parte del Consejo Municipal
de Cultura, o que incluso no son usuarios frecuentes de la Unidad Cultural? Porque
si bien una gran parte de los beneficiarios actuales son nifios y jovenes, también
hay adultos profundamente interesados en los temas culturales. ¢ Qué espacios se
les estan ofreciendo para que puedan aportar a este proceso, aun sin ser parte de
instancias organizadas?

Por otro lado, me surge una inquietud respecto al tema presupuestal. Tu
mencionaste que el presupuesto total de la Secretaria de Cultura es de
$3.122.934.602, y que el 48% de esos recursos esta destinado a las Fiestas del
Atardecer. Quisiera saber con mayor precision qué parte especifica de las fiestas
cubre ese porcentaje, porque cuando hablamos de Fiestas del Atardecer
usualmente pensamos en la contratacion que hace el municipio para su ejecucion,
que este afio se estima entre los $1.500 y $2.000 millones. En ese orden de ideas,
me gustaria entender cual es el costo real de las fiestas, incluyendo lo que aporta
la Secretaria de Cultura, ya que muchas personas consideran que el valor total
corresponde unicamente a lo contratado directamente por el municipio, cuando en
realidad hay otros costos asociados, que también salen del presupuesto de cultura.

Aclaro que ésto no es una critica al aporte de Cultura a las fiestas; por el contrario,
considero que el componente cultural es el mas importante dentro de la
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programacion. Sin embargo, si creo que es fundamental conocer el balance real del
costo de las Fiestas del Atardecer, teniendo en cuenta todas las fuentes de
financiacion y ejecucion.

Finalmente, quisiera resaltar que uno de los aspectos que mas me gusté de la
reforma administrativa fue precisamente la creaciéon de la Secretaria de Cultura,
porque el Plan Nacional de Cultura del afio 2015 ya contemplaba como uno de sus
objetivos la conformacion de dicha Secretaria. Sin embargo, fue apenas hasta 2025
que esta se puso en marcha. Ademas, me parece muy positivo que hoy tengamos
separadas las carteras de educacion y cultura, porque histéricamente no se
respetaba el presupuesto exclusivo de educacién, y al estar unidas ambas areas,
terminabamos arafnando recursos de un lado y otro. Esta separacion es fundamental
para garantizar que cada sector cuente con la inversién que verdaderamente le
corresponde.

INTERVIENE EL CONCEJAL GUSTAVO ALONSO HINCAPIE JARAMILLO,
SALUDA Y DICE... Quiero referirme a un aspecto que mencionaste durante tu
exposicion y que, si bien se enuncio, siento que podria estar quedando un poco
incompleto. Me refiero a nuestro reconocimiento histérico y simbolico como Atenas
Cultural del Norte, un titulo que seguimos ostentando con orgullo, y que no debe
perderse de vista, pues estd plenamente justificado: contamos con una enorme
riqueza en patrimonio arquitecténico, religioso y natural. Por eso considero acertado
que la Secretaria se haya denominado de Cultura y Patrimonio, dejando clara esa
dualidad de enfoques.

No obstante, me gustaria que nos brindaras mayor claridad sobre el manejo actual
del patrimonio. En tu intervencion se percibe una especie de vacio sobre quién lo
esta gestionando directamente. En ese sentido, quisiera preguntarte: ;la Oficina de
Turismo tiene hoy alguna articulacién directa con la Secretaria de Cultura para
asumir tareas relacionadas con la promocién, conservacion y divulgacion del
patrimonio?

Seria importante que esto se aclare tanto a la Corporacién como a la comunidad,
porque cuando ha venido la Oficina de Turismo al Concejo, hemos abordado
diversos temas patrimoniales: los museos, los recorridos histéricos, entre otros. Y
lo cierto es que muchos de estos aspectos —como la apertura al publico de los
museos o la realizacion de recorridos patrimoniales— todavia no se estan
ejecutando.
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Entonces, si me parece relevante que nos indiques con claridad como se esta
gestionando hoy el tema patrimonial, qué rol tiene la Oficina de Turismo dentro de
esta tarea, y como se esta articulando ese trabajo con la Secretaria que tu lideras.
INTERVIENE EL CONCEJAL JHOAN FERNANDO TABORDA GOMEZ, SALUDAY
DICE. .. Sefior Presidente, reciba un cordial saludo, al igual que la mesa directiva,
todos mis compafieros concejales, y quienes nos acompafnian en este recinto o a
través de los medios de comunicacion.

Quiero dar una bienvenida muy especial a Juan Gonzalo Hincapié¢, a todo su equipo
de la Secretaria de Cultura y Patrimonio, y extender también un saludo afectuoso a
nuestro equipo del Concejo Municipal. ;

Quiero sumarme al reconocimiento y felicitacion por la impecable presentacion del
Grupo Sinfénico de la Secretaria. Realmente, al escuchar a estos jovenes, uno no
puede sino admirar la perfeccion con la que interpretan sus instrumentos.
Felicitaciones a cada uno de ellos, y por supuesto, también a sus instructores y a
quienes han acompafado ese proceso.

Ahora bien, sefior Presidente y Juan Gonzalo, si bien valoro profundamente esta
muestra sinfonica —que sin duda fue el plato fuerte del dia—, debo confesar que
personalmente me senti como si me hubieran servido el almuerzo sin postre. Es
decir, me hizo falta conocer mas a fondo todo lo que estan adelantando desde la
Secretaria. Usted, Presidente, ha insistido mucho en la importancia de mostrar
imagenes y procesos, y eso no cuesta nada.

No sé si fue una decision de ustedes limitarse estrictamente al cuestionario
propuesto, pero si fue asi, los invito a que para futuras ocasiones se tomen el tiempo
de contarnos mas, de mostrar todo lo que estan haciendo. Porque o bueno. no
sobra.

Cuando se habld del presupuesto de la Secretaria, de inmediato pensé en una
inversion que podria estar por encima de los tres mil millones de pesos, lo cual es
significativo. Yo, aunque no aprobé la reforma administrativa, si estuve de acuerdo
con la creacion de esta Secretaria. Pero si se constituydo Unicamente para
encargarse de la logistica de las Fiestas del Atardecer, creo que estariamos
perdiendo el norte.

Santa Rosa ha sido histéricamente reconocida como la Atenas Cultural del Norte.

Por eso me inquieté escuchar que en el area de patrimonio no hay un representante.
Hubiera sido muy valioso, por ejemplo, escuchar hoy a alguien como Rafael Euse,
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una figura reconocida en lo cultural, en lo patrimonial, en la historia viva de nuestro
municipio. Queda entonces una vacante que preocupa.

Nuestro patrimonio es también Porfirio Barba jacob, Pedro Justo Berrio, personajes
que han sido trascendentales no solo para Antioquia y Colombia, sino incluso para
el mundo. Y por eso debemos aspirar a mas. Que quien nos visite pueda llevarse
un libro de nuestros escritores, un llavero conmemorativo, un recuerdo tangible de
nuestra riqueza cultural. Ese es el suefio que muchos hemos tenido, y s mi deseo
que usted, Juan Gonzalo, lo haga realidad.

No he tenido la oportunidad de conocer directamente su trabajo, pero reconozco
que las referencias que he escuchado son positivas. Por eso tengo una expectativa
alta, y espero que esta haya sido solo una primera presentacion limitada por el
formato, y no por falta de contenido.

INTERVIENE EL CONCEJAL JOHN JAIME ALVAREZ LOPERA, SALUDAY DICE...
Me complace profundamente que hoy podamos contar nuevamente con la
presencia de Juan Gonzalo en su tierra natal. Su regreso, sin duda, es un acierto
para nuestro municipio. Quienes lo conocemos y sabemos de su trayectoria, no
podemos evitar asociarlo de inmediato con la danza, la musica y con muchas
expresiones de la cultura que, durante afos, han estado estrechamente ligadas a la
formacion y al crecimiento personal de nuestros jovenes santarrosanos.

Hoy, al presenciar esta excelente muestra de la Banda Sinfénica, uno no puede sino
desear que el presupuesto destinado a la Secretaria de Cultura se duplicara.
Porque, aunque estas obras culturales no sean tan visibles como el pavimento de
una calle o la construccién de un muro, si logran algo ain mas profundo: tocar el
alma de nuestros jovenes.
A

Recuerdo que un gran gobernador, quien luego fue presidente de Antioquia, decia
en medio de una campafa de promocion de las bandas musicales —entre ellas,
una que tuve la fortuna de conocer— que “el joven que abraza un instrumento jamés
abrazara un arma”. Y yo iria ain mas alla: el joven que abraza un instrumento
dificimente caera en las drogas o en cualquier otro tipo de vicios. Porque el arte
tiene la capacidad de transformarlos, de moldear su mente y su espiritu, de
ofrecerles un horizonte de vida que los aleja de los caminos equivocados.

La cultura, ademas, no se limita Gnicamente a la musica o la danza. Es un concepto
amplio que engloba nuestros valores, nuestras costumbres, las tradiciones que nos
identifican como pueblo y como region. Por eso, quisiera aprovechar este espacio
para preguntarle a Juan Gonzalo qué se esta haciendo desde la Secretaria para
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rescatar estos otros aspectos culturales y patrimoniales que, como ya lo han
sefialado algunos colegas, son igualmente importantes.

INTERVIENE EL CONCEJAL DANIEL ARTURO ROLDAN RAMIREZ, SALUDA 'Y
DICE... Coincido plenamente con lo expresado por el concejal John Jaime: su
ausencia se sintid profundamente en nuestro municipio, especialmente cuando lo
perdimos para lo publico y pasé a formar parte de una entidad como Caidana, que
dejo de estar al alcance de todos. Como usted bien sabe, vengo de una familia en
la que el arte y el baile hacen parte de nuestro dia a dia, y por eso doy fe de cuanto
se le extrafio y de lo valioso que es hoy tenerlo nuevamente en este rol.

Considero que fue un acierto del sefor alcalde haber confiado en usted para liderar
los procesos culturales del municipio. En ese sentido, quisiera hacerle un par de
preguntas puntuales:

La primera tiene que ver con el estado actual del teatro municipal. En afios
anteriores, esta Corporacién sesiono y aprobo recursos para el mejoramiento de su
infraestructura, particularmente en lo relacionado con la cubierta. Me gustaria saber
como se encuentra hoy el teatro en términos de infraestructura, si esas
adecuaciones se realizaron o si estan en proceso.

Y la segunda inquietud es en relacion con la biblioteca. Sé que quizas no sea
competencia directa suya o de su Secretaria, pero si en este momento tiene
informacién al respecto, quisiera saber qué se ha hecho, qué se esta haciendo o
qué se tiene previsto respecto al funcionamiento y fortalecimiento de la biblioteca
municipal, ya que también es un espacio clave para la formacién cultural y
académica de nuestros ciudadanos.

INTERVIENE LA CONCEJAL VALERIA RAMIREZ ROLDAN, Y DICE... Quisiera
retomar el asunto relacionado con la remodelacion del teatro municipal. En alguna
oportunidad ustedes nos compartieron la formulacion de un proyecto que seria
presentado ante el programa Medicina y Cultura, precisamente con ese proposito.
Mi inquietud es saber qué pasd con ese proyecto, si finalmente prospero, si fue
aprobado, o si, por el contrario, no funciond. Me gustaria saber qué se ha hecho al
respecto y en qué estado se encuentra esa gestion.

Por otro lado, hay un tema que me deja bastante cuestionada y preocupada, y es el
relacionado con el presupuesto de la Secretaria. Cuando reviso el presupuesto 2025
y el PUAI que se nos comparti6 y aprobamos, la sumatoria que arroja es de
aproximadamente 1.460 millones de pesos, lo cual no concuerda con la cifra de
3.900 millones de pesos que se ha mencionado hoy. -
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Mi duda concreta es: ; De dénde surgen esos 3.900 millones? Porque, segun lo que
aprobamos, para el rubro de Cultura hay 1.114 millones de pesos, y para Patrimonio,
344 millones, sumando asi alrededor de 1.460 millones en total. Entonces, o bien
hay un desfase en la informacion, o las fiestas, por ejemplo, estan siendo
financiadas desde un rubro diferente que no estd asociado directamente a la
Secretaria de Cultura.

Agradezco si pueden aclararnos este punto, porque realmente me siento desfasada
con la informacion presupuestal y considero importante que este Concejo tenga
claridad sobre los recursos que se estan gestionando y ejecutando en materia
cultural.

INTERVIENE EL SECRETARIO DE CULTURA JUAN GONZALO HINCAPIE
AGUDELO, SALUDA Y DICE... Voy a responder de manera estructurada a las
inquietudes planteadas, empezando por el tema de patrimonio:

Desde la Secretaria de Cultura estamos trabajando en el reconocimiento del
patrimonio de Santa Rosa no solo desde el enfoque arquitectonico, sino también
desde lo intangible, como las costumbres, la historia local y la identidad cultural.
Hemos concertado con la Secretaria de Competitividad para que el turismo también
sirva como medio de promocién del patrimonio, aunque sabemos gue esa no es su
funcién principal.

Actualmente estamos construyendo un proyecto fotografico patrimonial con el
maestro Edgar Villa y el doctor Octavio, que busca narrar la historia del municipio a
través de la imagen. Este proceso esta en fase inicial y proyectado para culminar el
proximo afo. Lo complementamos con una apuesta por revivir y fortalecer la
Catedra Santa Rosana, para que los nifios y jovenes conozcan y se apropien de su
patrimonio desde la formacion artistica.

La base de nuestro trabajo es la formacién, y esto se refleja en procesos que van
mucho mas alld de las muestras culturales o los eventos. Hoy tenemos mas de
3.000 personas inscritas en procesos de formacion artistica, desde la iniciacion
musical hasta la formacién en instrumentos como piano, cuerdas, chirimia,
estudiantina, banda sinfénica y coros. También hay formacion en artes plasticas:
dibujo, pintura, 6leo, plastilina, ceramica, manualidades, entre otros.

La formacion permite que los nifios no solo aprendan a tocar un instrumento, sino

que comprendan la historia detras de los géneros musicales que interpretan:
bambucos, pasillos, valses y boleros, conectandolos con sus raices culturales.
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Quisiera destacar también que las estudiantinas han tomado protagonismo por
encima de las antiguas tunas estudiantiles, ya que reflejan de manera mas directa
la identidad cultural local. Aun asi, seria interesante evaluar la posibilidad de
recuperar esas experiencias pasadas.

Reconocemos que la biblioteca municipal esta obsoleta en cuanto a materiales y
estructura. Por ello, dentro del Plan de Desarrollo se incluye una propuesta para
crear una nueva biblioteca, mas integral, que combine la lectura fisica con el acceso
virtual, y que potencie los procesos formativos desde la primera infancia hasta la
juventud, incluyendo talleres de poesia y literatura como herramientas para la
construccion del ser.

Estamos en la fase preparatoria del nuevo Plan Decenal de Cultura. Este sera
construido de manera participativa a través de reuniones y talleres con el Consejo
Municipal de Cultura, docentes, comunidades de corregimientos y poblacion
urbana. La idea es que surja desde las voces de todos los actores culturales del
municipio.

En cuanto al presupuesto, aclaro que los 1.500 millones de pesos aprobados estan
asignados exclusivamente a actividades culturales y hacen parte del presupuesto
de la Secretaria de Cultura. Lo que mencionaba la concejal Valeria —sobre la
diferencia hasta llegar a los 3.900 millones— puede obedecer a confusiones con
otros rubros o fuentes adicionales, pero oficialmente, el presupuesto para Cultura
es de aproximadamente 1.500 millones.

Dentro de ese valor, ya se han destinado recursos para artistas, montaje de tarimas
y actividades culturales. Aun falta por contratar una parte logistica, que puede
representar alrededor de 500 millones de pesos mas. Esta cifra exacta se la puedo
compartir con detalle desde Tesoreria.

Respecto al teatro, el proyecto fue presentado al Ministerio de Cultura. Este ya fue
avalado y viabilizado, pero esta en lista de esperapara la aprobacion y asignacion
de recursos, proceso que suele ser lento. También estamos buscando
cofinanciacion con entidades particulares para acelerar su ejecucion. '

Adicionalmente, en el afio 2023 se hizo una contratacion para el arreglo general de
la Unidad Cultural, incluyendo techos. Sin embargo, hasta el momento observamos
que ese contrato no fue ejecutado correctamente. Actualmente estamos en un
proceso juridico y técnico con la oficina de contratacion, revisando el estado de las
polizas para poder proceder con una nueva intervencién. Este impase nos impide
contratar nuevamente hasta que se resuelva el tema legal con el contrato anterior.
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Lamentablemente, hay goteras en toda la unidad, y recientemente, en un evento de
tango, una gotera afecté el equipo de sonido. La situacién es critica y estamos a la
espera del informe técnico definitivo para poder actuar conforme a la ley.

Finalmente, quiero expresar mi deseo de retomar iniciativas como el grupo Vigia de
los Osos, que trabajo hasta 2015 con jévenes y patrimonio de forma admirable.
Seria valioso recuperar un proyecto de ese estilo, articulado con los procesos
educativos y culturales del municipio.

S. Eleccion del cargo de secretario (a) general del concejo municipal de Santa
Rosa de Osos, Antioquia, para el periodo 2025, del dieciséis (16) de mayo
de 2025 hasta el treinta y uno (31) de diciembre.

INTERVIENE LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL,
CAROLINA VELEZ VERGARA, Y PROCEDE... Con la lectura del acta N°001 de la
comision accidental documental, encargada de la valoracion de las hojas de vida
para el cargo de Secretario General del Concejo Municipal de Santa Rosa de Osos,
para el periodo de 2025, en la cual se evidencias dos hojas de vida:

PRIMERA HOJA DE VIDA:
Codigo: CMSROA-2025-001
Nombre: Mary Luz Gonzalez Torres

Revisando el formato de inscripcion y postulacion, se verificaron 31 folios
entregados y en cumplimiento de los requisitos establecidos en la Resolucion N°012
de 2025, no hubo hallazgos y se evidencia que cumple con los requisitos
establecidos en la Resolucion N°012 de 2025.

Mary Luz Gonzalez Torres, tiene la siguiente formacion académica: Bachiller
Académico en Ciencias Naturales y Tecnélogo en Sistemas.

SEGUNDA HOJA DE VIDA:
Codigo: CMSROA-2025-002
Nombre: Paulina Rodriguez Arboleda

Revisando el formato de inscripcion y postulacion, se verificaron 34 folios
entregados y en cumplimiento de los requisitos establecidos en la Resoluciéon N°012
de 2025, no hubo hallazgos y se evidencia que cumple con los requisitos
establecidos en la Resolucién N°012 de 2025.
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Paulina Rodriguez Arboleda, tiene la siguiente formacion académica: Bachiller
Académico y Técnico en Gestion Administrativa.

DESPUES DE LA VALORACION DE LAS HOJAS DEVIDA'Y SUS RESPECTIVOS
DOCUMENTOS, se levanté el acta de la reunion y se enviaron a los correos
electronicos de todos los corporados para estudio y conocimiento.

Seguidamente la secretaria general del concejo municipal de santa rosa de 0s0s
somete a votacion la primera hoja de vida, correspondiente a la sefiora Mary Luz
Gonzalez Torres y se obtiene la siguiente votacion:

ALVAREZ CARDONA LILIA DEL CARMEN: NO APRUEBO
ALVAREZ LOPERA JOHN JAIME:NO APRUEBO

AMAYA MOLINA LUZ MARIA: NO APRUEBO

GOMEZ PRECIADO CARLOS ARTURO:NO APRUEBO
HINCAPIE JARAMILLO GUSTAVO ALONSO:NO APRUEBO
MESA RESTREPO JAIME ALBERTO:NO APRUEBO
MONSALVE MIRA LEON DARIO:NO APRUEBO

MUNOZ MESA MARTA IDALI:NO APRUEBO

9. RAMIREZ ROLDAN VALERIA: APRUEBO

10.ROJAS MIRA ORLEY ENRIQUE:NO APRUEBO
11.ROLDAN RAMIREZ DANIEL ARTURO:NO APRUEBO

12. TABORDA GOMEZ JHOAN FERNANDO:NO APRUEBO

QOISO T, sy GO (o=

La hoja de vida con codigo CMSROA-2025-001 la cual pertenece a la sefora Mary
Luz Gonzalez Torres, obtuvo 11 votos negativos y 1 voto positivo lo que quiere decir
que no es aprobada.

Seguidamente la secretaria general del concejo municipal de santa rosa de osos
somete a votacion la segunda hoja de vida, correspondiente a la sefiora Paulina
Rodriguez Arboleda y se obtiene la siguiente votacion:

ALVAREZ CARDONA LILIA DEL CARMEN: APRUEBO
ALVAREZ LOPERA JOHN JAIME: APRUEBO

AMAYA MOLINA LUZ MARIA: APRUEBO .

GOMEZ PRECIADO CARLOS ARTURO: APRUEBO
HINCAPIE JARAMILLO GUSTAVO ALONSO: APRUEBO

O o el I =
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6. MESA RESTREPO JAIME ALBERTO: APRUEBO
7. MONSALVE MIRA LEON DARIO: APRUEBO
8. MUNOZ MESA MARTA IDALI: APRUERO

9. RAMIREZ ROLDAN VALERIA:NO APRUEBO
10.ROJAS MIRA ORLEY ENRIQUE: APRUEBO
11.ROLDAN RAMIREZ DANIEL ARTURO: APRUEBO
12. TABORDA GOMEZ JHOAN FERNANDO: APRUEBO

La hoja de vida con coédigo CMSROA-2025-002 la cual pertenece a la sefiora
Paulina. Rodriguez Arboleda, obtuvo 11 votos positivos y 1 voto negativo lo que
quiere decir que es APROBADA.

6. Proposiciones y varios.

INTERVIENE LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL CAROLINA
VELEZ VERGARA Y... Procede con la lectura del Decreto N.° 039, “Por medio del cual
se conforma y organiza el Consejo Municipal de Gestién del Riesgo de Desastres del
Municipio de Santa Rosa de Osos, Antioquia, y se dictan otras disposiciones”, el cual se
encuentra disponible en la correspondencia recibida, tanto en el archivo fisico como en el
archivo digital del Concejo Municipal.

Seguidamente, se realiza la eleccion de la concejala Lilia del Carmen Alvarez
Cardona como representante ante dicho Consejo, quien manifiesta su aceptacién
y compromiso con esta designacion.

No siendo otro el objeto de esta reunion se da por terminada a las 6:00 p.m. el 08
de mayo de 2025.

INTERVIENE EL PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL, JAIME ALBERTO
MESA RESTREPO, Y DICE... Desde la Institucion Educativa Marco Tobon Mejia
nos hacen llegar una invitacion con motivo de la celebracion de sus 15 afios de
trayectoria educativa, la cual se llevara a cabo el préximo 9 de junio de 2025, a las
2:00 p.m., en las instalaciones de la institucion.

Se solicita a los honorables concejales que deseen asistir, confirmar su asistencia
con la Secretaria del Concejo.
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No siendo otro el objeto de esta reunién se da por terminada a las 6:09 p.m. el 13

de mayo de 2025.

PROXIMA REUNION: 14 de mayo de 2025, en el Recinto del Concejo Municipal

Esta acta es firmada por quienes en ella intervienen

Jum el pe

JAIME A{BERTO MESA RESTREPO

Presidente Concejo Municipal

CAROLINA VELEZ VERGARA
Secretaria General

Pagina 16 de 16



