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Concejo Municipal
fAunicipio de Saniz Pasa de 05 Santa Rosa de Osos

(24 DE SEPTIEMBRE DE 2020)

L}

POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ,
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA EN EL MUNICIPIO SANTA ROSA DE
0SO0S, ANTIOQUIA.

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE OSOS,
ANTIOQUIA, en uso de sus facultades constitucionales del articulo 313 y legales, en
especial las conferidas por la Ley 136 de 1994, la Ley 1551 de 2012, Ley 434 de 1998
y el Decreto Ley 885 de 2017,y

~

CONSIDERANDO

Que la politica de paz, reconciliacién, convivencia y no estigmatizacion es una politica
de Estado, permanente y participativa.

Que, en la consecucion de la paz, deben colaborar en forma coordinada y arménica
todos los 6rganos del Estado y las formas de organizacion, accion y expresion de la -
sociedad civil, de tal manera que trascienda los periodos gubernamentales y que -

exprese la complejidad municipal.

Que cada gobierno propendera por hacer cumplir los fines, fundamentos y
responsabilidades del Estado en materia de paz, reconciliacion, convivencia y no

estigmatizacion.

La Corte Constitucional colombiana en diferentes sentencias ha abordado el tépico
de la paz, y al respecto ha indicado: que el articulo 22 de la Constitucion establece
que la paz es un derecho y un deber de obligatorio cumplimiento. En su concepcion
mas sencilla, la paz significa ausencia de guerra. En este sentido, y acorde con las
normas internacionales, para la Corte, el mandato del articulo 22 de la Carta, debe
entenderse.en un sentido fuerte, esto es, no como una mera aspiracién ni como la
expresién de una utopia, sino como una regla de conducta que debe inspirar a todos
los colombianos y colombianas, y que debe conducir a la solucion de los conflictos de
manera pacifica. En ofra oportunidad la Corte indico al respecto: “Desde una
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ia de
debe ser entendida como la ausencia

perspectiva constitucional, la paz no cificamente”. Este llamado a la

- . . itarlos pa - to
conflictos, sino como la posibilidad de tramitaric o oncién por el respe
solucion pacifica de los conflictos apareja, ademas, una decidida op

s isnes pacificas a l0s
a la dignidad humana. En efecto, la legitimidad de las somgg:;?énpdirecta i &l
conflictos que puedan presentarse en |a sociedad (a_Stat egemocrético.
adecuado debate y consenso que se logre en un ambiente

" e
Que esta politica tendra como objeto avanzar en la construccion de una IC;“L::':J_ edy
reconciliacién, convivencia, tolerancia y no estigmatizacion; promover ui Ig acion
comportamiento de respeto y dignidad en el ejercicio de la politica ¥ la movi 'Zd Tl
social, y generar las condiciones para fortalecer el reconocimiento y la defensa ae
derechos consagrados constitucionalmente.

Que el Derecho a la paz también se ha considerado, desde el marco de su goce y
ejercicio, como un derecho colectivo del que son titulares todas las personas. La Corte
lo ha clasificado como un derecho de “tercera generacion”, cuya satisfaccion depende
de diferentes factores “sociales, politicos, econémicos e ideologicos que,
reciprocamente se le pueden exigir sin que se haga realidad por su naturaleza
concursal o solidaria”. De alli que este caracter complejo se compruebe en la formula
prevista en el articulo 22 de la Constitucion, que confiere a la paz la condicion de un
derecho y un deber de obligatorio cumplimiento.

Que es funcién del Alcalde y del Concejo Municipal desarrollar acciones encaminadas
a garantizar la promocion de la politica de la paz, la convivencia, la solidaridad entre
los habitantes del municipio de Santa Rosa de Osos, Antioquia, generando
mecanismos de participacion real de las comunidades para la planeacién del
desarrollo, la integracién, consolidacion de propuestas y proyectos, y toma de
decisiones.

Que los Concejos Municipales estan autorizados a crear los Consejos Municipales de
Paz, Reconciliacion y Convivencia.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. CREACION Y NATURALEZA: Créase EL CONSEJO
MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA del Municipio de Santa
Rosa de Osos, como un 6rgano asesor y consultivo del gobierno municipal, para todo
lo relacionado con el desarrollo de una paz duradera y la garantia de los Derechos
Humanos. Su mision sera propender por el logro y mantenimiento de la paz, generar
una cultura de reconciliacion, tolerancia, convivencia y no estigmatizacion, y facilitar
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la colaboracién arménica de las entidades y érganos del Estado, otorgando prioridad
a la:§ alternativas politicas de negociacion de conflictos y fortalecimiento de la
convivencia social, en orden a alcanzar relaciones sociales que aseguren una paz
integral permanente.

ARTICULO SEGUNDO: El Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia
surge como consecuencia de la promulgacion de la ley 434 de 1998, ajustada al
decreto ley 885 de mayo de 2017 que modifica el Articulo 13 de la ley 434 de 1998.
Por tanto, sus funciones y composicion son analogos con el Consejo Nacional de Paz,

Reconciliacion y Convivencia.

ARTICULO TERCERO: EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y
CONVIVENCIA del Municipio de Santa Rosa de Osos, tendra como misién propiciar
y facilitar politicas integrales para el logro y mantenimiento de la paz, bienestar y 1a
dignidad humana, para lo cual realizara accion de coordinacion arménica entre las
entidades publicas y la sociedad civil, de donde la prioridad se enfocara en las
alternativas politicas de resolucion de conflictos sociales, con una perspectiva de
asegurar una paz integral, permanente, estable y duradera; garantizando el respeto,
la promocion y la defensa de los Derechos Humanos con enfoque diferencial.

ARTICULO CUARTO: COMPOSICION. EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ,
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA del Municipio de Santa Rosa de 0sos, estara

integrado por:

Ejecutivo municipal o su delegado(a), quien lo presidira.

Secretario de Gobierne Municipal.

Secretario de Hacienda.

Secretario de Educacion.

Secretario de Desarrollo Social.

Representante del Ejército Nacional.

Representante de la Policia Nacional.

Tres (3) representantes del Concejo Municipal, teniendo en cuenta que uno de
ellos o ellas sea de las minorias politicas.

El personero municipal.

Un representante de la Iglesia Catélica. :

Un representante designado por otras iglesias y confesiones religiosas.

Un representante de los comerciantes y empresarios, elegido por ellos
mismos.

Un representante de las organizaciones de mujeres del municipio.

Un representante de las asociaciones productoras del municipio.

Un representante de las asociaciones campesinas.

Un representante de la comunidad LGTBI.

Un representante del Comité de Discapacidad.

Un representante de la Mesa de Victimas. G
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. Un representante de la Asocomunal. . _ .
. Un regresentante del Consejo Municipal de Participacion C“:)dar:;';as sociales
. Un representante del adulto mayor con incidencia en los prog

del municipio.

Un representante de las juventudes.

Un representante de las comunidades indigenas.

Un representante de las comunidades afrodescendientes.

Un representante de los veedores ciudadanos.

Un representante del sector educativo publico.

Un representante del sector educativo privado.

Un representante del cuerpo de bomberos voluntarios.

Un representante de los lideres sociales del sector ambiental.

Dos representantes por las organizaciones que trabajan para el logro de la
‘ paz.

Dos representantes por las organizaciones no gubernamentales que trabajan
por la promocién y la defensa de los Derechos Humanos.

Un representante elegido por las organizaciones de desplazados por la
violencia.

Un representante elegido por las organizaciones cuyo objetivo ‘sea la
proteccion y defensa de los derechos del nifio.
Un representante del sector solidario de la economia.

Un representante del partido o movimiento politico que surja del transito de las
FARC-EP a la actividad politica legal.

PARAGRAFO PRIMERO: ELECCION DE LOS MIEMBROS DE LA SOCIEDAD
CIVIL EN EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA.
Con el fin de garantizar la legitimidad y representatividad de los sectores de la

sociedad civil en EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y

CONVIVENCIA, sus representantes deberan ser designados por las organizaciones
del respectivo sector que retinan las siguientes condiciones:

a) Acreditar su existencia mediante el registro de su personeria juridica de
conformidad con las normas legales vigentes o excepcionalmente, mediante

prueba a supletoria aceptada por la Secretaria de Gobierno, segun sea el
caso.

b) Haber desarrollado actividades propias
sector.

c) Poseer cobertura o representatividad munici
articulo 4° de la Ley 434 de 1998, cuando asi lo exija. La eleccién se efectuara

de conformidad con los procedimientos establecidos por las organizaciones
del respectivo sector, en coordinacién con la Secretaria de Gobierno.

PARAGRAFO SEGUNDO: También
por las organizaciones juridicament

y representativas del respectivo

pal, siguiendo los lineamientos del

podran ser invitados un represehtante elegido
e reconocidas que agrupen a los miembros
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desmovilizados de movimientos guerrilleros que hayan suscrito acuerdos finales de
paz con el Gobierno Nacional. -

PARAGRAFO TERCERO: Con el fin de dar representacion a otros sectores de la
sociedad civil cuya participacion pueda ser fundamental para el fortalecimiento de]
CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA, podra

ampliarse como lo estime conveniente.

PARAGRAFO CUARTO: Para el ftratamiento de asuntos especializados, EL
CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA podra invitar

a los funcionarios del Gobierno Nacional, Departamental o Municipal, o a quien
considere pertinente, asi como a los miembros de organizaciones y sectores de la
sociedad civil y representantes o voceros de la comunidad internacional.
PARAGRAFO QUINTO: EIl integrante que no participe en tres (3) sesiones
consecutivas del CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y
CONVIVENCIA, de manera injustificada, quedara suspendido por el término de tres
dente. Esta decision que

meses por primera vez y, en forma definitiva, si es reinci
debera tomar el CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y
bernamental o la

CONVIVENCIA, y que debe ser comunicada al organismo gu
organizacion correspondiente.

Sin perjuicio de lo anterior, la inasistencia sin justa causa a las reuniones del
CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA, seré causal
de mala conducta para los funcionarios que lo integran. i

PARAGRAFO SEXTO: DELEGACION. Quienes tengan la facultad de delegar deben
informar por escrito con tres (3) dias de anticipacion a la Secretaria Técnica del
Consejo el nombre de su delegado, su cargo y se debera especificar si se otorga o

no la facultad de decision. ,

ARTICULO QUINTO: FUNCIONAMIENTO. EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ,

RECONCILIACION Y CONVIVENCIA del municipio de Santa Rosa de Osos, se
reunira ordinariamente cada tres meses Yy extraordinariamente cuando las
necesidades lo exijan, previa convocatoria de la Secretaria Técnica con por los menos

cinco (5) dias calendario de anticipacion.

PARAGRAFO PRIMERO: El Consejo podra reunirse de manera descentralizada para
analizar problematicas especificas en sectores determinados del municipio.

PARAGRAFO SEGUNDO: La inasistencia sin justa causa a las reuniones del
Consejo sera causal de mala conducta para los funcionarios que lo integren, de
acuerdo a la Ley 434 de 1998 y al Decreto Ley 885 de 2017.
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PARAGRAFO TERCERO: EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION
Y CONVIVENCIA, sesionara, deliberara y decidira con la mitad mas uno de sus
miembros. Si trascurrida media hora de la citacién no se ha completado el quérum, el
Consejo sesionara, deliberara y decidira con el 30% de los miembros.

ARTICULO SEXTO: PRINCIPIOS RECTORES. EI Consejo se orientara por los
siguientes principios rectores:

a) Integralidad: Para la consecucion y mantenimiento de la verdadera paz no es
suficiente la sola eliminacion de la guerra; se requiere simultaneamente de un
conjunto de medidas integrales de caracter socio-econémico, cultural y politico
que combatan eficazmente las causas de |a violencia.

b) Solidaridad: La paz no es solo producto del entendimiento y comprension de
los seres humanos, sino también el resultado de su solidaridad y reciprocidad.

) Responsabilidad: Como la consecucion de |a paz es una finalidad del Estado
y a la cabeza de éste, a nivel municipal, es el Ejecutivo Municipal, sera este
Quien responda por los resultados. En los términos de la presente ley
responderan igualmente las comisiones y los comités que aqui se crean.

d) Participacion: Alcanzar y mantener Ia paz exige la participacion democratica
de los y las ciudadanos(as), el compromiso solidario de la sociedad y la
concertacion de las politicas y estrategias para su consecucidn; teniendo en
Cuenta el pluralismo politico, el debate democratico y la participacién especial _
de las mujeres, jovenes y demas sectores excluidos de la politica, y en
general, del debate democratico.

e) Gradualidad: Una paz sélida solo se construye en un proceso continuo y
gradual de soluciones integrales, solidarias, responsables, participativas y
negociadas.

f) Enfoque territorial: Se propendera porque las politicas de paz incorporen un
reconocimiento a la diversidad y a las caracteristicas temitoriales y
poblacionales, las necesidades y particularidades econdmicas, culturales y i
sociales de los territorios y las comunidades, una comprensién diferenciada
de los impactos del conflicto armado interno en los territorios, de sus
conflictividades y sus visiones de paz.

g) Enfoque diferencial: Se propendera por que las politicas de paz cuenten con
un enfoque diferencial de género, edad, grupos étnicos, mujeres, comunidad :

- campesina, victimas, diversidad sexual, condicion de discapacidad. Las
politicas de paz tendran especial énfasis en la situacion de mujeres, nifios,
ninas y adolescentes. ;

h) Negociacién: Como la consecucion de la paz es una finalidad del estado,
sera fundamental la concertacion de los objetivos de las estrategias en el
mantenimiento de la paz, reconciliacién y convivencia.

ARTICULO SEPTIMO: APLICACION LEGAL. En ejercicio de sus funciones
constitucionales y legales, en especial las que le confieren los articulos: 22 y 313 de
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la Constitucién Politica Colombiana, el decreto ley 885 del 26 de mayo de 2017 que
de la Ley 1551 de 2012, el

modifica el articulo 13 de la ley 434 de 1998, el art. 18°
ancias territoriales, este ultimo

Decreto 4100 de 2011 donde se crean las insl _
modificado por el Decreto 1216 de 2016, que modifico el Decreto Reglamentario

Unico del Sector de la Presidencia de la Republica.

ARTICULO OCTAVO: FUNCIONES. EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ,
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA del municipio de Santa Rosa de Osos, tendra

las siguientes funciones:

1) COMO ASESOR Y CONSULTOR DEL GOBIERNO MUNICIPAL

a. Asesorar de manera permanente al gobierno municipal en materia de
promacion, difusion, proteccion y defensa de los Derechos Humanos, asi
como en materias relacionadas con la consecucién de la paz.

b. Disefiar y proponer politicas publi
proteccion y defensa de los Derechos Humanos,

convivencia y la no estigmatizacion.
c. La promocién de la no estigmatizacion a grupos en condiciones de
s, los pueblos y comunidades

vulnerabilidad o discriminados como |as mujere
étnicas, poblacién LGTBI, los jovenes, nifios y nifas, y adultos mayores, las

cas orientadas a la promocion, difusion,
la reconciliacion, 1a

i idad, las minorias politicas y las minorias _

personas en condicion de discapaci

religiosas.
6n de programas de capacitacion para funcionarios y

d. La promocién y gesti (
lideres de las organizaciones y movimientos sociales para garantizar la no

estigmatizacién y la convivencia pacifica.
e. Promover el ejercicio de los Derechos Humanos y el ejercicio legitimo de la

gobernabilidad de las autoridades locales, asi como la aplicacion efectiva de
la politica de Derechos Humanos y. el Derecho Internacional Humanitario, la
reconciliacion, la convivencia y la no estigmatizacion.

f  Motivar a la ciudadania para presentar iniciativas en materia de paz, transmitir

al Gobierno Departamental y Nacional las propuestas de paz formuladas por
la sociedad civil y promover en toda la jurisdiccion la cultura y la formulacion

educativa de la paz.
g. La promocién de estrategias para la reconciliacién, la convivencia y la
_tolerancia, especialmente con las poblaciones méas afectadas por el conflicto

para mejorar las relaciones de ‘confianza, solidaridad y convivencia, y la
reconciliacién al interior de las comunidades.

en el tratamiento y resolucién de conflictos.
Constituir los PDET en instrumentos de reconciliacion y convivencia.
Hacerse parte de la Comision de Seguimiento, Impulso y Verificacion a la

j
3 Implementacién del Acuerdo Final (CSIVI) ampliada, cuando asi lo solicite
dicha Comision. :

~
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Capacitar a organizaciones y movimientos sociales, asi como a funcionarios -




k. Elaborar y aprobar el Plan de Trabajo del CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ,
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA. ) N

. Elaborar y mantener actualizado un sistema de informacién del municipio, Cton
el fin de identificar los lugares de mayor conflictividad para recomen.d_ar entr e
otras medidas preventivas en consecuencia. Para ello se utilizara la
informacién del Sistema de Alertas Tempranas de la Defensoria del Pueblo,
de la Fuerza Publica, de las organizaciones defensoras de DDHH, entre otras
fuentes. .

m. Canalizar las peticiones y propuestas de las organizaciones socm_les,
comunidades o ciudadanos(as) con el fin de que sean atendidas
oportunamente por las autoridades competentes.

n. Promover y difundir las normas e instrumentos juridicos -referentes al
reconocimiento y proteccién de los Derechos Humanos, la paz, la
reconciliacion, convivencia y no estigmatizacion.

0. Elaborar propuestas acerca de actividades en materia de construccién de paz,
la reincorporacion a la vida civil de los miembros de los grupos al margen de
la ley y la creacion de condiciones que garanticen un orden politico, social,
economico en el nivel local.

P. Motivar a la ciudadania para presentar iniciativas en materia de paz, e impulsar
la implementacion de las mejores de ellas, con el fin de promover en todo el
municipio 1a cultura y la formacién educativa de |a paz.

gq. Articular de acuerdo con sus actividades, la labor de los demas comités y
consejos tematicos municipales, sin interferir en las decisiones adoptadas por
estos, sino para coadyuvar en la realizacién de las tareas.

r. Darse su propio Reglamento. ’ ,
Presentar un informe anual publico al Concejo Municipal sobre las acciones

desarrolladas en el marco de sus funciones, el cual debera socializarse con la
sociedad civil. -

2. COMO FACILITADOR DE LA COLABORACION  ARMONICA DE LAS
ENTIDADES Y ORGANOS DEL ESTADO:

a. 'Promover la coordinacion y articulacion institucional Nacién - Territorio;
Territorio - Territorio para la ejecucion de planes, programas, proyectos y
acciones en materia de Derechos Humanos en el marco del Sistema Nacional
de Derechos Humanos.

b. Asesorar al gobierno municipal en el disefio de las modalidades de accién y
participacion internacional, a partir de la colaboracion de gobiernos extranjeros
y entidades y organismos internacionales.

c. Disefiar los anteproyectos de politicas, estrategias, planes programas y
proyectos orientados a garantizar una paz integral.

d. - Sugerir a las distintas entidades y organismos de la administracion municipal
modificaciones en sus planes, programas y proyectos, para asegurar la

. ejecucion de las politicas y estrategias del literal anterior,
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€. Solicitar 3 |a autorida

h gl & d competente su intervencion o realizacion de las
Investigaciones corres

pondientes, para hacer efectiva Ia debida aplicacion y

respeto de las normas relacionadas con los Derechos Humanos.

f. Impulsar el cumplimiento de los deberes de los ciudadanos en materia de
respeto a los Derechos Humanos, de denuncia y quejas por violaciones a los
Derechos Humanos.

9. Crear y fomentar espacios de debate entre organizaciones sociales y no

gubernamentales Y agentes del Estado sobre los temas de justicia restaurativa
y justicia transicional

h. Promover, difundir
Humanos.

i. Disefiar, implementar, hacer seguimiento y evaluar, en aquello que
corresponda, la Politica Integral de Derechos Humanos en el nivel territorial.

y establecer estrategias para que se respeten los Derechos

ARTICULO NOVENO: ACTAS. Las decisiones adoptadas por el Consejo se haran

constar en actas, que llevaran la firma del alcalde o su delegado(a) y la secretaria
técnica del mismo ‘

ARTICULO DECIMO: REGLAMENTO. EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ,
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA del municipio de Santa Rosa de Osos, revisara,

ajustara y adoptara su reglamento interno. de funcionamiento, en un piazo de tres (3)
meses a partir de la entrada en vigencia del presente Acuerdo.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: SECRETARIA TECNICA. El Consejo Municipal de
Paz, Reconciliacién y Convivencia, contara con una Secretaria Técnica permanente,
que sera ejercida por dos representantes del mismo, de los cuales uno sera la
Secretaria de Gobierno o quien este delegue, y el otro un representante de la

- sociedad civil, elegido por el Comité Municipal en los términos que el reglamento del
Consejo determine. ;

Las funciones de la Secretaria Técnica seran, entre ofras, las siguientes:

a. Coordinar, canalizar y acompanar el desarrollo e implementacion de los
acuerdos, disposiciones, proyectos y sugerencias que emanen del CONSEJO
MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA del municipio de
Santa Rosa de Osos. , ;

b. Recomendar la adopcion de estrategias para posibilitar 1a interlocucion y
participacion de la sociedad civil en el disefio y evaluacién de la politica publica
de paz. -

¢. Implementar, hacer seguimiento Yy evaluar la politica piblica de paz, los
programas, subprogramas y proyectos en materia de Derechos Humanos. Asi
mismo brindar insumos para el Sistema Nacional de Informacién que permitan
monitorear, hacer seguimiento y evaluar la situacién de derechos humanos.
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PAZ,

d. Apoyar el desarrollo de las sesiones del CONSEJO MUNICF\!z;LdB% i
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA del municipio de Santa
de los grupos técnicos. G

e. Coordigarpias acciones de las entidades por tematicas o componentes
(subsistemas). . .z

f.  Promover la interlocucién y participacién de la sociedad civil. S

g. Convocar a las sesiones del Comité, llevar las actas y hacer seguimiento a las
decisiones adoptadas por EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ,
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA del municipio de Santa Rosa de Osos.

h. Las dem&s que le asigne EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ,
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA del municipio de Santa Rosa de Osos,
en el marco de sus funciones.

i. Desarrollar y elaborar en asocio con el Comité Municipal de Paz,
Reconciliacion y Convivencia un reglamento interno para su aprobacién por el
pleno de CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y
CONVIVENCIA.

J- Desarrollar e implementar la coordinacién interinstitucional de las acciones
que en funcién de paz se puedan desarrollar en el municipio.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: PERIODO. Los servidores publicos seran
miembros del CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA -
del municipio de Santa Rosa de Osos, mientras ocupen sus respectivos cargos. Los
miembros de la sociedad civil lo seran hasta tanto sean reemplazados por las

organizaciones que representan y en todo caso no podra permanecer mas de cuatro
(4) anos en el cargo.

ARTICULO DECIMO TERCERO: RECURSOS. La Administracion Municipal en el
marco de los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiaridad con las
entidades del orden municipal y departamental, garantizara |a asignacion y
disponibilidad de recursos financieros, humanos, logisticos y materiales para el
funcionamiento del CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y
CONVIVENCIA del municipio de Santa Rosa de Osos, asi como el desarrollo de los
planes, programas y proyectos del orden sectorial que sean previstos en materia de
Derechos Humanos y consecucion de la paz en el ambito territorial,

PARAGRAFO PRIMERO: FONDO MUNICIPAL DE PAZ. Para la captacién y
ejecucion de recursos que garantice el ejercicio, las funciones Yy programas de

conformidad con los planes y prioridades del CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ,
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA del municipio de Santa Rosa de Osos, se

creara el FONDO MUNICIPAL DE PAZ, el cual estara constituido por los siguientes
recursos: :

a. Los recursos que le asigne el presupuesto municipal.
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b. Las donaciones i
que ingresen al Fondo Munici iai i0
EI pfe_SUpuesto municipal, nicipal de Paz, previa incorporacion
cg:lblene§, derechos y recursos adjudicados, adquiridos o que adquiera a
" 2q(;uer titulo de conformidad con la ley 434 de 1998 y el Decreto Ley 885
de Mayo de 2017, que modifica el Articulo 13 de la ley 434 de 1998.

C.

PAR_AGRAFO SEGUNDO: Faclltese a las autoridades territoriales para que
_geshonen recursos ante instancias del nivel nacional, organismos
Intergubernamentales y de cooperacién internacional para el 6ptimo funcionamiento
de la instancia, sin que sea pre-requisito para su debido accionar.

ARTICULO DECIMO CUARTO: REGIMEN DE CONTRATACION. Para todos los
efectos, los contratos celebrados, con cargo a la cuenta del Fondo Municipal de Paz,
seguiran por lo estipulado en el articulo 15 de la ley 434 de 1998 y el decreto ley 885
del 26 de Mayo de 2017 que modifica el Articulo 13 de la ley 434 de 1998.

ARTICULO DECIMO QUINTO: COMITE MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION
Y CONVIVENCIA. EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y
CONVIVENCIA del municipio de Santa Rosa de Osos, elegird del seno de sus
miembros, un Comité Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia compuesto por
trece (13) miembros de los cuales al menos nueve (9) seran representantes de las
organizaciones de la sociedad civil, tres (3) de los organismos de la administracion
municipal y un (1) concejal idealmente de oposicién politica.

La eleccion del Comité Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia quedara
establecida en el reglamento del que habla el articulo décimo del presente acuerdo.

En el ejercicio de las funciones propias del Comité, los particulares estaran sometidos
al control del Ministerio Publico.

ARTICULO DECIMO SEXTO: CUERPO CONSULTIVO ACADEMICO. EL
CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA del municipio
de Santa Rosa de Osos, convocara a los académicos, investigadores y personas
interesadas en acompafar los procesos de investigacion en materia de paz,
convivencia y Derechos Humanos que tengan injerencia directa o indirecta en el
municipio, coadyuvara a la elaboracién de los diferentes mapas de vulnerabilidad y
entregara herramientas para buscar solucién a las problematicas que se detecten,

orientando las prioridades.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: COMITE CONSULTIVO DE DERECHOS
HUMANOS. CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA
del municipio de Santa Rosa de Osos, podra conformar el Comité Consultivo de
Derechos Humanos con representantes de las organizaciones o ‘instituciones cuyo
objeto sea a promocion, proteccién y difusién de los Derechos Humanos del municipio
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es de este cuerpo consultivo

inira ici6 cion g
de Santa Rosa de Osos, definira la composicion y funci | ente territorial

y podra hacer parte del mismo las instituciones y entidades que €
considere conveniente.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Faciltese al ejecutivo municipal para crear los
diferentes subcomités o mesas de trabajos y reglamentar el presente acuerdo.

ARTICULO DECIMO NOVENO: El presente Acuerdo Municipal sera divulgado
ampliamente por el gobierno municipal y EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ,
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA del municipio de Santa Rosa de Osos.

ARTICULO VIGESIMO: El presente Acuerdo rige a partir de su sancion y publicacion,
y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Santa Rosa de Osos, el 24 de septiembre de 2020.

EL PRESENTE ACUERDO FUE ESTUDIADO Y DEBATIDO EN COMISION
PRIMERA PERMANENTE DE DESARROLLO EL DIECISIETE (17) DE
SEPTIEMBRE DE 2020, POSTERIORMENTE EN PLENARIA DE SESION
EXTRAORDINARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL EL VEINTICUATRO (24) DE
SEPTIEMBRE DE 2020.

GUSTAVO ALONS E JARAMILLO CINDY CATA REZ ZAPATA
Presidente Secretaria Genexa
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CONCEJO MUNICIPAL

El presenfedAcluerdo fue aprobado surtiendo el procedimiento establecido en el Arficulo 73
ela Ley 136 de 1994, al habérsele dado dos debates reglamentarios.

Santa Rosa de Osos, 01 de octubre de 2020
El Abuerdo niymero 013 fue Sancionado en esta fecha.

T\
iz
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ALCALDIA MUNICIPAL

Santa Rosa de Osos, 01 de octubre de 2020.

El Acuerdo numero 013 fue so?ﬂwjtf/:fecho.
§ A i |
3

EJECUTIVO MUNICIPAL

EL SECRETARIO
N4 J \\

CERTIFICO

Que el Acuerdo numero 013 que antedgde fue publicado hoy 01 de octiubre de 2020.

EL SECRETARIO /
\/

Nit. :9098-155“; Calle 30 No. 30-10 Santa Rosa de Osos - Antioguia Conmutador: 860 80 20 ext. 130
-mall: concejo@santarosadeosos.gov.co Pégina Web: www.concejosantarosadeosos.gov.co



