ACUERDO NUMERO 617
(19 de febrero de 1998)

POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO DENOMINADO
CENTRO DE INICIACION Y FORMACION FiSICO DEPORTIVA DE SANTA ROSA DE OSOS
“CIFODSAR”

FL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE OSOS, en uso de sus facultades
‘ Constitucionales v las que le confiere la Ley 136 de 1994.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Créase en Centro de Iniciacion y Formacion Fisico Dcporﬁv? de Santa Rosa de
Osos CIFODSAR, que para su organizacion y funcionamiento se regira por las siguientes disposiciones:

CAPITULOIL DE LA NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO, OBJETIVOS Y FUNCIONES.

ARTICULO SEGUNDO: DE LA NATURALEZA JURIDICA DEL CIFODSAR: Se constituira como
establecimiento plblico del orden municipal, adscrito al Instituto de Deportes de Santa Rosa de Osos,
personeria juridica y forma parte del sistema nacional del deporte y del sistema educativo nacional,
departamental y municipal, somefido a normas presupuestales y fiscales que rigen para <l municipio como
entidad territorial.

ARTICULO TERCERO:
OBJETIVOS:

A. Contribuir a la adquisicion, afianzamiento, apropiacién de una serie de aptitudes y conductas de tipo fisico.
psicologico y social que permitan el normal proceso de crecimiento y desarrollo de los jovenes como alternativa
para el aprovechamiento del tiempo libre y los ratos de ocio en el espacio extra-escolar, bajo la concepcion de
un modelo de trabajo participativo que involucre al estado, la empresa privada y la comunidad en general.

B. Contribuir a la formacién de hombres integros para el municipio y ¢l pais, con solidos principios éticos,
civicos, morales, de solidaridad, de valoracion y respeto y con una cultura fisica que fortalezca y estimule su
desarrollo psicomotor, como habilidades y destrezas fisicas para la practica deportiva, tener deportistas
disciplinados, sanos, socialmente inteligentes, posibilitando asi el desarrollo multifasético de la personalidad del
nifto “Primero personas v después deportistas™

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

A. Brindar al nifio la posibilidad de vivenciar varios depories.

B. Difundir el conocimiento y la participacién de una verdadera cultura fisica.

C. Permitir Ia apropiacion de conceptos basicos, especificos de tipo técnico en varios deportes.

D. Contribuir al desarrollo de la educacion familiar, escolar, extra-escolar de la nifiez v de la juventud para que
utilicen el tiempo libre, el deporte v 1a recreacion como elementos fundamentales en su proceso de formacién
integral tanio en lo personal como en lo comunitario, ’

Estos Objetivos estan enmarcados dentro de la concepeion del sector educativo y de los centros de iniciacién y
formacion deportiva de COLDEPORTES ANTIOQUIA'Y SEDUCA.
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ARTICULO CUARTO: Domicilio; El domicilio principal del CIFODSAR ser4 en la cabecera municipal de
Santa Rosa de Osos Antioquia para todos sus efectos juridicos.

ARTICULO QUINTO: FUNCIONES; Son funciones de CIFODSAR

A. LA INICIACION DEPORTIVA: Con dos ciapas una de irradiacion v otra de diferenciacion.

B. LA FORMACION DEPORTIVA: Con tres etapas una de fundamentacién deportiva, orientacién deportiva
y especializacion deportiva.

C. TECNICA: Los procesos de desarrolto Psicobiologico y Morfofuncional de nifios v jovenes a partir de
instrumentos pedagogicos y técnicos que permitan el normal crecimiento y maduracién de las personas que
formen parte de él.

D. SOCIAL: Fortalecer las formas de socializacién y convivencia ciudadana con programas de atencion a la
comunidad infantil y juvenil del municipio con edades entre los 6 y los 15 afios.

E. POLITICA: Es una propuesta participativa en la que se involucran la Administracién Municipal de Sania
Rosa de Osos, la empresa privada, Secretaria de Educacion Departamental, Coldeportes y la comunidad.

F. CULTURAL: Contribucion al mejoramiento y cambio social a partir del lanzamiento de las tradicionales y
nuevas tendencias culturales, ademas del rescate de valores civicos y morales.

G. FORMATIVA: Completo y refuerzo extraescolar a la formacion integral de los nifios de escuela.

H. INSTITUCIONAL: Identificacion ideologica de las partes involucradas, en cuanio a la concepeion del
trabajo en equipo mancomunado y con una misma directriz.

CAPITULO II: DE LOS ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION.

ARTICULO SEXTO: DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION: El CIFODSAR Estara dirigido por
una Junia que estard conformada por:

A. El Alcalde o su delegado quien hara las veces del Presidente.

B. Un miembro del ente deportivo INDEPORTES Santa Rosa de Osos.

C. Un padre de familia de la Junta de Padres, elegido por sus integrantes.

D. Un padre de familia de la comunidad COFODSAR e¢legido por Ia asamblea en pleno.

E. Un representante del sector educativo Educador.

PARAGRAFO: Actuard como secretario, alguno de los miembros de la Junta designado por esta por un
periedo de un afio, sin remuneracion.

ARTICULO SEPTIMO: DE LAS FUNCIONES DE LA JUNTA: La Junta Directiva tendr4 las siguientes
funciones:

A. Formular y aceptar los planes a desarrollar por el CIFODSAR, determinar los instrumentos necesarios para
la gjecucion y cumplimiento de sus programas en el ferritorio de su jurisdiccion y cumplimiento de sus
programas en el terriforio de su jurisdiccion, en concordancia con los planes de desarrollo municipal y
departamental.

B. Aprobar los programas y proyectos que scan presentados por la coordinacién y mediante la asesoria de la
Junta de Padres del CIFODSAR, encaminados al desarrollo de los objetivos generales v especificos, ast como la
mision de Ia entidad y que tiendan a fomentar fa cultura fisica el aprovechamiento v el uso del tiempo libre.

C. Establecer politicas sobre los servicios que debe prestar el CIFODSAR .

D. Aprobar las reglamentaciones y normas presentadas por la Junta de Padres para Ia administracion del
CIFODSAR.

E. Aprobar anualmente su plan de gastos el cual serh puesto a consideracion del Instituto de Depories de Santa
Rosa de Osos.
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F. Tomar todas aquellas decisiones que tiendan a la realizacion del objeto del centro que no correspondan al
coordinados, pues se entiende que la Junta es un 6rgano méaximo de direccion y ostenta la clausula general de
competencias.

ARTICULO OCTAVO: FUNCIONES DEL PRESIDENTE: Son funciones del presidente las siguientes:

A. Presidir las reuniones ordinarias v extraordinarias de la Junta Directiva.

B. Acordar con el coordinados general el orden del dia de las reuniones.

C. Servir de consultor al coordinador.

D. Las demas que le confieran estos estatutos o que le sean sefialados explicitamente por la Junta Directiva.

ARTICULO NOVENO: DE LAS REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: Ordinariamente la Junta
Directiva deberd reunirse por lo menos una vez al mes o con la frecuencia que ella misma establezca.
Extraordinaria cada vez que su Presidente o el Coordinador lo convoquen.

ARTICULO DECIMO: DE LA CITACION A REUNIONES: La convocatoria a reuniones ordinarias de la
Junta Directiva, s¢ hard medianie citacion cscrita con una anticipacién no menos de tres (3) dias v con
indicaciones de los temas a tratar,

ARTICULO DECIMO PRIMERO: DEL QUORUM DELIBERATORIO Y DECISIONES: El quérum
para deliberar se conformara con tres de sus miembros y las decisiones se fomaran por unanimidad o por simple
mayoria.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: DE LA CALIDAD DE LOS MIEMBROS: Los miembros de la Junta
Directiva, aunque ejercen funciones plblicas y privadas no adquieren por ese hecho la calidad de empleados
plblicos, ni tendran derecho al reconocimiento de honorarios.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Los actos mediante los cuales se pronunciaré la Junta Directiva se
denominard RESOLUCIONES v llevara la firma del Presidente v el Secrefario de la misma para su compieta
validez. Dichas Resoluciones se enumeraran sucesivamente indicando ¢l dia, mes, afio, en que se expiden v
estarin bajo custodia v responsabilidad del Coordinador General.

ARTICULO DECIMO CUARTO: De las reuniones de la Junta se levantaran Actas que deben ser firmadas
por ¢l presidente v Secretario de la Junta. Dichas actas se enumeraran igual que las resoluciones, se hara
constar en un libro de actas que estara bajo responsabilidad del Secretario de la Junta.

ARTICULO DECIMO QUINTO: DEL COORDINADOR GENERAL: La Direccién y Administracion
del CTFODSAR estara a cargo de un empleado denominado Coordinador General, de libre nombramiento v
remocion del Alcalde de Santa Rosa de Osos que sera escogido mediante una terna presentada por la Junta
directiva del CIFODSAR.

La Administracion del centro estara a cargo de un funcionario denominado Coordinador General, quien sera su
representante legal v este debera reunir los siguiente requisitos:

A. Ser Tecndlogo o licenciado en Educacion Fisica.

B. Que el Coordinador demuesire una experiencia minima de dos (2) aflos administrando actividades
deportivas, recreafivas v de educacion fisica. '

C. Que ¢l Coordinador cerfifique capacitacion en administracion deportiva, legislacion y organizacion del
deporte, recreacion y educacion fisica.

D. Que la persona en dicho cargo demuestre vinculos de servicio al deporte, la educacion fisica v la recreacion
v la reconocida solvencia moral,
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PARAGRAFQ: Se faculta al Sefior Alcalde para reglamentar la calidad, salario, requisitos v demas
condiciones, en un territorio no mayor de seis (6) meses posteriores a la vigencia de este Acuerdo y para
efectuar las diligencias presupuestales v fiscales tendiente al cumplimiento de este Articulo:

ARTICULO DECIMO SEXTO: Las funciones del Coordinador General son las siguientes:

A. Dirigir, organizar, controlar y evaluar las actividades de CIFODSAR.

B. Ejercer la presentacion legal del CIFODSAR.

C. Administrar, coordinar las distintas dependencias que conformen el Centro, asegurando el cumplimiento de
las orientaciones uy decisiones de la Junta Directiva, de acuerdo con las funciones que se hallan sefialado a las
distintas unidades administrativas v funcionarios del centro.

D. Elaborar el Plan Anual y los acuerdos mensuales de gastos v someterlos a la aprobacion  de la Junta
Directiva.

E. Presentar a consideracion de la Junta Directiva v el Alcalde un informe anual de labores que conienga la
rendicién de cuentas del ejercicio fiscal correspondiente.

F. Atender el funcionamiento administrativo y financiero del centro, realizar las proyecciones de necesidades v
¢l manejo de recursos y bienes. - ‘

G. Presentar a consideracion de la Junta los proyecios sobre reglamentacién, modificacién a la estructura
organica del centro y su planta de personal.

H. Dirigir y controlar todas Ias actividades de caracter administrativo requeridas para el funcionamiento interno
de CIFODSAR.

L Velar por el cumplimiento de las normas legales que regulan el funcionamiento del CIFODSAR

J. Realizar las certificaciones a que haya lugar,

K. Discfiar las labores relacionadas con la administracion del personal, en cuanto a la eleccion, clasificacion,
induccion, capacitacion, a fin de lograr la disponibilidad y utilizacién 6ptima del recurso humano necesario
para el funcionamiento v desarrollo del CIFODSAR.

L. Las demas que lc sefialen estos estatutos v Ia Junta Directiva.

CAPITULO II: DEL PATRIMONIO Y CONTROL FISCAL.
ARTICULO DECIMO SEPTIMO: DE SU INTEGRACION:

A. Los recursos que le origine la Ley.

B. Los dineros que recaude por concepto de prestacion de servicios.

C. Los recursos que asignen los Concejo Municipales o Distritales en cumplimicnto de la Ley 19 de 1991, por
la cual se crea el Fondo Municipal de fomento y desarrollo del deporte.

D. Los bienes muebles e inmuebles que a cualquier titulo adquiera en desarrollo de su vida administrativa,

E. Las donaciones, herencias o legados y aportes que reciba de entidades publicas y privadas.

F. Cualquier partida presupuestal que se destine para el, en los presupuestos nacionales, departamentales y
municipales.

H. Las demas que se decreten a su favor mediante Leyes, Ordenanzas, Acuerdo v Diecreios.

PARAGRAFO: El manejo de recursos adquiridos y de bienes muebles ¢ inmuebles sera observado
estrictamente por el Instituto de Deportes de Santa Rosa de Osos.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: DEL CONTROL FISCAL: El control fiscal del CIFODSAR sera regida
por las normas fiscales del Municipio o Departamento v ser4 ejercido por la Contraloria Departamental.
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CAPITULO IV: DISPOSICIONES VARIAS:

ARTICULO DECIMO NOVENO: El Coordinador General del CIFODSAR deber4 elaborar anualmente
coincidiendo con el perfodo que rige para el municipio, el plan anual de gastos el cual ser4 presentado a la Junta
del CIFODSAR para su estudio v aprobacion.

ARTICULO VIGESIMO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion.
DADO EN EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE OSOS A LOS

DIEZ Y NUEVE (19) DIAS DEL MES DE FEBRERO DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
OCHO (1998)

4
Presidente

EL PRESENTE ACUERDO FUE APROBADO EN PRIMERA INSTANCIA EN LA COMISION
SEGUNDA A LOS ONCE (11) DIAS Y EN PLENARIA A LOS DIEZ Y NUEVE (19) DIAS DEL
MES DE FEBRERO DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO (1998).
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