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HONORABLE CONCEJO
CIUDAD DE SANTA ROSA DE 0S0S

ACUERDO NUMERO 007
(26 de mayo de 2015)

“POR EL CUAL SE APRUEBA LA POLITICA PUBLICA DEL PARQUE EDUCATIVO Y SE DICTAN
OTRAS CONSIDERACIONES PARA EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE OSOS-ANTIOQUIA”

EL HONORABLE CONCEJO DE SANTA ROSA DE 0S0S, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, especialmente las conferidas por las Leyes 136 de 1994, 115 de
1994 y 715 de 2001, Decreto 860 de 1994, Ordenanza 36 de 2014, Acuerdo No.12 de 2012,
Decreto 1333 de 1986 v;

ACUERDA:

ARTICULO 1. NOMBRE. EI Parque Educativo del municipio de Santa Rosa de Osos lleva el
nombre de “PARQUE NEURONA EDUCATIVA”.

ARTICULO 2. MISION DEL PARQUE EDUCATIVO. EI Parque Educativo “PARQUE NEURONA
EDUCATIVA” como recurso pedagoégico y didactico de los Establecimientos Educativos, tiene
como misién ser espacio publico, inclusivo, innovador y creativo, que simboliza el gran pacto
social por la educaciéon como motor de transformacién y las potencialidades y diversidades de
nuestro territorio; ser nuevo referente como lugar de encuentro ciudadano en donde se
desarrollan programas educativos formales y alternativos, para la comunidad educativa y el
publico en general, las cuales articulando y complementando la oferta educativa existente,
buscan incidir en la calidad de la educacion, fortalecer la media, la formacién de maestros y
maestras, fomentar el talento local, dinamizar procesos de desarrollo y generar una cultura a
favor de la legalidad, los valores civicos y la paz.

ARTICULO 3. OBJETIVOS DEL PARQUE EDUCATIVO. Mejorar la calidad de la educacién basica,
secundaria y media como derecho basico, con énfasis en la formacién de maestros y maestras,
el fortalecimiento de la media, jornadas complementarias, el acceso a las TIC, la orientacién
vocacional, mejorando las oportunidades de acceso a la educacién superior y formacién para el
trabajo, el fortalecimiento de escuelas de padres, el deporte y la cultura para la formacion
humana integral:




1. Generar oportunidades a través de programas de educacién no formal y alternativas
asociadas al emprendimiento y la formacién para el trabajo, el arte, la cultura, el acceso
digital, el aprendizaje del inglés y la formacién ciudadana.

2. Fomentar dinamicas de trabajo en red ente los parques a nivel regional e inter-regional,
fortaleciendo el aprendizaje, el intercambio y las capacidades institucionales en torno a la
educacion.

3. Complementar, articular Yy potenciar la oferta educativa y cuitural publica y privada del nivel
municipal, departamental y nacional.

4. Generar estrategias de educacién integral, orientacién en proyectos de vida y prevencion de

riesgo para jévenes.

Catalizar innovacién, creatividad y experimentacién en el sistema educativo formal.

Atraer y desarrollar el talento y las capacidades individuales y colectivas

7. Dinamizar procesos de desarrollo local con base en las potencialidades, diversidades e
identidades de cada territorio.

8. Fomentar la participacion ciudadana y un pacto social por la educacién como motor de
transformacion.

9. Promover una cultura a favor de la legalidad, de respeto y cuidado por lo publico, los valores
civicos y la paz.
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ARTICULO 4. PRINCIPIOS. La Politica del Parque Educativo “PARQUE NEURONA EDUCATIVA”
esta orientada por los siguientes principios:

inclusién: El parque educativo promueve la inclusién siendo un nuevo lugar para el encuentro
ciudadano sin discriminacién de geénero, raza, etnia, religién, orientacién sexual, pensamiento
politico o de otra indole. La programacion educativa estara disefiada para incluir diversos
publicos y desarrollar nuevos contenidos locales. La programacién busca re-significar y resaltar
la diversidad de identidades culturales a través del didlogo y del intercambio de saberes, entre
otras estrategias. De igual manera, es inclusivo en el sentido que tiene como misién generar el
acceso publico a la educacion formal y alternativa como medio para desarrollar capacidades y
mejorar las condiciones de vida de los santarrosanos urbanos y rurales disminuyendo las
grandes desigualdades del territorio.

Derecho a la Educacién: EI Parque Educativo promueve la educacién como derecho,
entendido como el derecho de acceso al sistema, a la permanencia, a la disponibilidad y a la
calidad. La educacién como derecho debe cumplir con las siguientes caracteristicas:
asequibilidad (deben haber programas de ensefianza en cantidad suficiente, asequibles a todas
las personas), accesibilidad (los programas deber accesibles a todos sin discriminacion y ha de
ser asequible materialmente y econémicamente), adaptabilidad (debe tener la flexibilidad
necesaria para adaptarse a las necesidades de sociedades y comunidades en transformacion y
responder a las necesidades de contexto culturales y sociales variados), aceptabilidad
(programas y métodos pedagdégicos, aceptables, pertinentes, adecuados culturaimente y de
buena calidad)

Participacién: El Parque Educativo promueve la participacion y formacién de ciudadanos
activos y criticos que piensen y actien sobre la realidad de sus contextos apelando al

conocimiento como base de estas reflexiones. La participaciéon activa de los ciudadanos se
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promueve desde el Parque Educativo, mediante 6rganos de participacién y veeduria, asi como
los amplios procesos de movilizacién y apropiacién social. La cultura parque debe promover
valores y practicas ciudadanas a favor de la participacion, particularmente alrededor de los
bienes publicos. También promueve la participacion en los procesos de aprendizaje colectivos y
la acumulacion de conocimiento y experiencias.

Identidad: El Parque Educativo debe ser espacio de encuentro de las regiones y las
localidades antioquefias y de reflexion y construccién de identidad de sus ciudadanos. Los
procesos educativos deben ser espacios para la expresion de la diversidad y la construccion
colectiva de ciudad. Debe ser espacio para la creacién de nuevos simbolos de encuentro
ciudadano, espacio de innovacion y creatividad, resaltando en su sentido mas amplio el papel
trasformado de educacion para los territorios.

Apropiacién: El Parque Educativo es escenario de apropiacion publica, que complementa las
estrategias didacticas de los maestros y ofrece experiencias y actividades que tengan el
potencial de ser re-contextualizados por los ciudadanos. En ese orden, el parque educativo se
configura como espacio pulblico y abierto de interaccién, generador de preguntas vy
conversaciones entre los diversos habitantes del municipio. De igual manera, es escenario de
apropiacion colectiva, que el municipio se gané como derecho y debe cuidar como parte de su
deber ciudadano.

Pertinencia: La programacioén educativa del Parque responde a las necesidades y prioridades
educativas del territorio y la capacidad de adaptarse con los cambios del contexto. La
programacion educativa se construird y evaluard de manera permanente con la amplia
participacién de actores locales y departamentales con conocimiento del sector educativo.

Flexibilidad: El Parque Educativo es flexible en tanto debe tener la capacidad de adaptarse a
los cambios del contexto y las necesidades educativas, tener la capacidad de ajustar sus
estrategias de forma oportuna y pertinente. Debe ser flexible en su capacidad de innovar y
experimentar, probando y ajustando modelos educativos de operacion y gobierno.

Pluralismo: El Parque Educativo es escenario de encuentro ciudadano entre personas de
diferentes niveles socioeconémicos, etnias, culturas, género y orientacién sexual, de personas
con diferentes ideas, convicciones y costumbres. Es lugar que no s6lo exige y fomenta el
respeto, la aceptacion y la coexistencia pacifica de esta diversidad, sino que lo identifica como
fuente de riqueza y creatividad.

Transparencia: El Parque Educativo esta sujeto a mecanismos de veeduria ciudadana. Las
actuaciones en su modelo de operacién y de gobierno, asi como en el manejo de los recursos
son de caracter publico.

Bien Comun: El Parque Educativo es un bien comdn de interés publico que representa un
colectivo de la ciudadania en diversos territorios. Se privilegiara este interés comin sobre los
intereses particulares.




Institucionalidad: La politica de Parque Educativo reconoce las responsabilidades y
competencias de los Entes Territoriales y la necesidad de fortalecer capacidades institucionales
locales de acuerdo con cada contexto. En todo modelo de operacion y de gobierno de la red de
parques se fortalecera esta institucionalidad, como elemento esencial de la sostenibilidad y de
la razén de ser de un gobiemno local.

Innovacién: El objetivo principal del Parque Educativo es insertar innovacién y creatividad en el
sistema educativo tradicional. La innovacion del Parque se visibiliza en su infraestructura, sus
espacios de aprendizaje, su propuesta educativa, el modelo de operacion y de gobierno que
contempla una amplia participacion ciudadana.

ARTICULO 5. CRITERIOS DE DISTRIBUCION Y USO DEL ESPACIO. Los espacios del Parque
Educativo seran denominados Neuronas, a partir de las cuales se busca generar conexién con
diferentes sectores urbanos y rurales del municipio, a la vez que con otros Parques y
Ciudadelas Educativas del Departamento.

Para su adecuado funcionamiento se contara con cuatro Neuronas, representadas en espacios
apropiados que trascienden las aulas tradicionales de las clases, responden a una légica de
acceder al conocimiento de una manera diferente, potenciando no sélo la integracion de
actores, sino también los estilos de aprendizaje de los mismos.

Neurona de Formacién: Espacio para posibilitar las estructuras secuenciales que permitiran
incentivar la generacién del conocimiento a partir de clases magistrales, conferencias, talleres
grupales y de formacién individual, mediante el uso de las TIC.

Esta Neurona servirda como espacio pedagégico para el desarrollo de actividades
complementarias y programas de formacién que integren diferentes actores sociales, con una
programacion previamente establecida por el equipo administrador del Parque Neurona
Educativa.

Neurona Taller: Espacio para potenciar los nuevos capitales de la organizacién del Cerebro
Social del Municipio: ser, hacer, saber hacer y servir. Se promueve la apropiacion del
conocimiento mediante el uso de materiales variados, concretos, sencillos y de facil replicacion,
a la vez que los procesos de investigacion con equipos de uso mas cientifico y tecnolégico.

Esta Neurona facilitara la generacién de dialogos entre los actores participantes, promoviendo
los valores de inclusién, tolerancia y participacion ciudadana con compromiso social. Elementos
que habran de ser tenidos en cuenta por los gestores de los diferentes procesos que operen la
Neurona Educativa.

Neurona Multiple: Espacio para promover diferentes practicas educativas, que puedan
albergar mayor numero de participantes, permitiendo mayor flexibilidad y adecuacion del mismo
de acuerdo con las actividades a desarrollar. Es un espacio propicio para el desarrollo de
programas locales y la articulacién de las diferentes dependencias desde el componente
educativo pensado como estrategia de desarrollo para el territorio.




Neurona de Maestros y Maestras: Espacio para el encuentro del saber, como un ambiente
generador de aprendizaje en donde se promovera la reflexién en torno a la educacién y se
desarrollaran eventos académicos, ludicos y culturales tendientes a la resignificacion del
docente.

La Neurona podra ser usada para el encuentro de las redes neuronales de aprendizaje, que se
promueven desde la Gobernacién y el Municipio (matematicas, lenguaje, ciencias, ética, religién
y etno-educacion, entre otras); de igual forma como espacio para la promocién de actividades
de promocién de salud mental.

ARTICULO 6. RECURSO HUMANO DEL PARQUE EDUCATIVO Y DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION. El recurso humano que liderara los procesos del Parque ha de tener un amplio
conocimiento del sistema educativo, al igual que de las diferentes tematicas que se
desarrollaran en cada una de las neuronas, las cuales deben responder a un estudio previo de
las necesidades del contexto y de la poblacion santarrosana; con capacidad de gestionar ante
diferentes estamentos alianzas que permitan mantener una dinamica permanente en el “Parque
Neurona Educativa”, vinculando diferentes actores sociales y generando una proyeccion de
“Cultura Parque” en los medios de comunicacién; con una gran capacidad de servicio y respeto
por la filosofia establecida a través del Proyecto Educativo del Parque Neurona Educativa.

ARTICULO 7. COMPROMISOS FRENTE A CULTURA PARQUE Y MOVILIZACION Y APROPIACION
SOCIAL. La Coordinacion del Parque Educativo debera:

a. Disefiar e implementar estrategias para fomentar la Cultura Parque (cuidado del bien
publico, apropiacién del espacio, cultura de legalidad, etc.).

b. Promover y participar en actividades de movilizacién social en torno al Parque Educativo.

c. Promover la creacién o empoderamiento de grupos que buscan la apropiacién social del
Parque Educativo.

d. Promover otros escenarios de participacion de la ciudadania frente al Parque Educativo.

e. Fortalecimiento de la mesa municipal de parque educativo con el fin de orientar la
planeacion y direccionamiento del parque; priorizar y concertar la programacién educativa:
disefar e implementar las actividades de socializacién y movilizacién social de diferentes
grupos poblacionales en el municipio. Evaluar y hacer el seguimiento a los diferentes
programas, proyectos y actividades que se llevan a cabo en el Parque Educativo en
cumplimiento de la misién y los objetivos.

ARTICULO 8. ADMINISTRACION, OPERACION Y SOSTENIBILIDAD DEL PARQUE NEURONA
EDUCATIVA. La Administracion Municipal de Santa Rosa de Osos, establecera las siguientes
estrategias, contempladas en el Proyecto del Parque Neurona Educativa en el componente de
sostenibilidad, las cuales deben apuntar a que este sea operativo, dinamico, auto sostenible a
partir de las diferentes actividades que desde alli se gesten, contribuyendo al desarrollo del
municipio, al fomento de su cultura y patrimonio a través de la integraciéon con diferentes
contextos.




Administracién: El proyecto depende para su administracion y funcionamiento de la Secretaria

de
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Educacion y Cultura del Municipio, contara con el siguiente personal para hacer operativos
programas que en él se desarrollaran:

Un Director Operativo: Nombrado por la Administracién Municipal.

Un Maestro Lider: Nombrado por la Planta de cargos del Departamento.
Una Persona para servicios generales

Una Persona para porteria.

Un practicante de excelencia. Nombrado por el Departamento

Sostenibilidad: Se implementara de igual forma, las siguientes acciones encaminadas a la
generacion de recursos para el sostenimiento de parque:

i

Creacioén del fondo “Parque Educativo” que se alimentara de un porcentaje sobre las ventas
de productos, bienes y servicios dentro del parque que operaran diferentes asociaciones y
corporaciones.

Venta de Servicios: Alquiler de espacios para eventos, asesorias comerciales
especializadas, activacion de marcas (publicidad de empresas), semilleros, capacitaciones.

El funcionamiento y mantenimiento del parque educativo es una responsabilidad compartida por
el actual y los préximos gobiernos del Municipio de Santa Rosa de Osos, las organizaciones, la
sociedad civil y las personas beneficiarias directas de la educacién.

PARAGRAFO 1. Las siguientes personas seran quienes conforman la Mesa Municipal del
Parque Educativo:
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Alcalde Municipal o su delegado

Secretaria de Educacion y Cultura Municipal

Director del Parque Educativo, nombrado por el Alcalde mediante acto administrativo.
Maestro lider del Parque Educativo, nombrado por la Secretaria de Educacién
Departamental.

Un representante de la JUME
Un representante de Competitividad y Productividad del Municipio
Un delegado de la Oficina de Comunicaciones del Municipio
Un representante de Cultura
. Un representante de Medio Ambiente a nivel Municipal.
Un representante de Juventud a nivel Municipal.
- Un representante de los estudiantes de grado 10° y 11° de las Instituciones Educativas del
Municipio

Un representante del sector Productivo

Un representante de las TIC a Nivel Municipal.

Un representante de Docentes.

Un representante del SENA

Un representante de Directivos Docentes

Otros que a criterio de los mismos delegados se requiera.




PARAGRAFO 2. La Sociedad Civil y las personas beneficiarias directas del Parque Educativo
responderan pecuniariamente por los dafios y perjuicios hechos en bien inmueble y muebles del
Parque Educativo.

PARAGRAFO 3. Teniendo en cuenta que con los recursos propios y las asignaciones de los
Ingresos Corrientes de la Nacion ( I.C.N) no son suficientes para financiar presupuestaimente el
funcionamiento del Parque Educativo Municipal, se hace necesario gestionar, concertar, definir
y suscribir “Los Acuerdos por la Educacién” para financiar presupuestalmente el cumplimiento
de las metas. Dichos acuerdos se suscribiran anualmente. Lo que implica una adopcién del
Parque Neurona Educativa como una Politica Publica Municipal a la que se le asignen recursos.

PARAGRAFO 4. Teniendo en cuenta los principios de descentralizacion y autonomia de las
entidades territoriales en materia educativa, que los Parques y ciudadelas educativas son
bienes inmuebles propiedad de los municipios y teniendo en cuenta que, dentro de las
propuestas al concurso, los municipios presentaron de manera voluntaria esquemas de
sostenibilidad de los parques, estos concurriran a la misma, de acuerdo con sus capacidades y
dichas propuestas, mediante procesos de concertacién entre el departamento y los municipios.

Con estos recursos se podréan financiar parcialmente los rubros de operacion, como son la
programacién educativa, el recurso humano que cumple funciones misionales y el
mantenimiento de la infraestructura y la dotacién. Los aportes en programacion que realicen las
diferentes secretarias y dependencias del departamento se consideran un complemento a los
recursos enunciados en el inciso anterior y no deben considerarse como parte del aporte total
necesario para la implementacion, monitoreo y evaluacién de esta politica.

Durante el desarrollo y ejecucién de los programas y proyectos surgira la necesidad de hacer
convenios con organizaciones locales, institucionales, los Centros Educativos, grupos
organizados, la Gobernacion, los Ministerios y entidades internacionales para la financiacién y
ejecucion de los proyectos. En este sentido el Parque Educativo deberd convertirse en un
operador de servicios.

ARTICULO 9. ALIANZAS CON DIFERENTES ENTIDADES PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL
PARQUE NEURONA EDUCATIVA. El municipio de Santa Rosa de Osos, podra suscribir alianzas
con el sector productivo, ONG'S, empresa privada, colectivos, grupos organizados entre otros,
para garantizar el funcionamiento de programas en el Parque Neurona Educativa, que permitan
proyectar los procesos educativos como ejes de desarrolio social, vinculando los diferentes
entes sociales y comunitarios de tal modo que en unidad contribuyan al desarrollo de acciones
que garanticen apoyo a programas de mejoramiento continuo de la educacién y la
transformacion del territorio.

ARTICULO 10. APORTE DEL MUNICIPIO. El municipio pactara un aporte minimo del 62% del
costo anual del sostenimiento del Parque Educativo, ajustado con el IPC causado al 31 de
diciembre del afio inmediatamente anterior, teniendo como referencia el costo anual de un
Parque establecido en la Ordenanza No. 36 de 2014 y en los ejercicios de concertacién de la
corresponsabilidad entre el Municipio y el Departamento. Con estos recursos se financiara la
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Direccién del Parque, los servicios publicos, los servicios generales, los seguros, y
parcialmente, la programacién educativa y otros gastos de funcionamiento y mantenimiento.

ARTICULO 11. ACTA DE CORRESPONSABILIDAD. El Acta de Corresponsabilidad determina las
obligaciones presupuestales y administrativas adquiridas entre la Gobernacién de Antioquia y el
Municipio, el cual obedece a lo propuesto en el concurso publico y los estudios de capacidad
fiscal y financiera del municipio.

Adodptese como parte integral de esta Politica Publica, el Acta de Corresponsabilidad, pactada
entre el Municipio y la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia, para asegurar
el funcionamiento del Parque Educativo, permitiendo Ia realizacién efectiva del seguimiento y
control de las partidas presupuestadas de cada parte, que garanticen la asignacion continua y
sostenida de los recursos fisicos, técnicos, humanos especializados y financieros que permitan
su sostenibilidad. p

Estas Actas se realizaran anualmente conforme a la corresponsabilidad pactada entre las
partes y a la Reglamentacién de la Politica Pablica Departamental de Parques y Ciudadelas.

ARTICULO 12. Autorizar al sefior Alcalde para hacer los traslados presupuestales y crear los
rubros necesarios para la implementacion, seguimiento y evaluacion del Parque Educativo y
garantizar la asignacion continua y sostenida de recursos fisicos, técnicos, humanos
especializados y financieros que permitan su implementacion, seguimiento y evaluacién.

Se faculta al sefior Alcalde para reglamentar la Politica Plblica en sus aspectos generales de
acuerdo con la ordenanza 036 de 2014 y su reglamentacién.

ARTICULO 13. SOCIALIZACION. La Secretaria de Educacién Municipal, realizara los procesos de
socializacion necesarios, con los Entes correspondientes, para garantizar la inclusién de la
Politica Publica al Plan Educativo Municipal para garantizar que las instituciones educativas del
Municipio incluyan las diferentes acciones del Parque Neurona a sus Proyectos Educativos
Institucionales.

ARTICULO 14. VIGENCIA. E presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y
publicacién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en la ciudad de Santa Rosa de Osos, a los veintiséis dias del mes de mayo de 2015.
EL PRESENTE ACUERDO FUE APROBADO EN LA COMISION DE PRESUPUESTO, EL DIA

VEINTIDOS (2 MAYO DE 2015 Y EN PLENARIA DE SESIONES ORDINARIAS DEL CONCEJO
(26) DE MAYO DE 2015.

| Mayde Tvers O
CAR MARIO BALBIN PEREZ MAYDE JHULIANA PAVAS OTALVARO
Presidente Secretaria General




HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

El presente Acuerdo fue aprobado surtiendo el procedimiento establecido en el Articulo 73 de la
ley 136 de 1994, al habérsele dado dos debates reglamentarios

osa de Osos, 27 de mayo de 2015

umero 007 fue sancionado en esta fecha.

PRESIDENTE

SECRETARIA Mdydfl _Q\’ds @)

ALCALDIA MUNICIPAL

ALCALDE

EL SECRETARIO

CERTIFICO

Que el Acuerdo numero 007 que antecede fue publicado hoy 27 de mayo de 2015
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